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TERMO DE REFERENCIA

Processo: 067/2024
Data: 25 de junho de 2024
Orgdo: Camara Municipal de Primavera de Rondénia - RO.

| 1.0.  DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 62, XXIlI, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021). |

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de engenharia de
seguranca e medicina do trabalho, a fim de elaborar, executar, atualizar e coordenar, os
seguintes programas, laudos, engenharia de seguranca e medicina do trabalho referente a
adequacdo a 4 fase do grupo 4 do e-social, a fim de enviar informacdes constantes dos eventos
S-2210, S-2220 e S-2240 do e-Social, para a Camara Municipal de Primavera de Rondobnia , de
acordo com as especificacdes para os seguintes cargos e respectivas cargas horarias:

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANTIDADE | VALOREST. | VALOREST. TOTAL
DE MEDIDA UNITARIO
01 |[Servico de Elaboracdo de Programa MES 12 RS 910,00 RS 10.920,00

de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO, Elaboracdo
de Programa de Gerenciamento de
Riscos — PGR, Elaboracdo de Laudo
Técnico das condicbes de
Ambiente do Trabalho — LTCAT,
Elaboragdo de Laudo Técnico de
Insalubridade e Periculosidade -
LTIP. Servico de Engenharia de
Seguranga e Medicina do trabalho
referente a adequacgdo a 4 fase do
grupo 4 do e-social, bem como
enviar informag¢Ges constantes dos
eventos obrigatdrios dos eSocial.

1.1 Os Servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum conforme
Justificativa constante no Estudo Técnico Preliminar

1.2 O objeto desta contratacdo nao se enquadra com sendo de bem de Luxo.

1.3  Os quantitativos discriminados na tabela acima se trata de estimativa, ja que os servicos
serdo solicitados mediante demanda.

1.4  Apresente contratacao adotard como regime de execuc¢do a empreitada por pre¢o unitdrio.
1.5 O contrato tera validade de 12(doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos da Lei n2
14.133, de 12 de abril de 2021, mediante acordo entre as partes, por termo aditivo, observado o
limite mdximo de até 10 (dez) anos, somando-se os prazos do contrato inicial e das suas
prorrogacdes, desde que a autoridade competente ateste que as condi¢cdes e os precos
permanegam vantajosos para esta Autarquia.
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2.0. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 62, inciso
XXIll, alinea ‘b’, da Lei n2 14.133/2021).

A Fundamentacado da contratacdo encontra-se amparada no Estudo Técnico Preliminar, o
objeto esta previsto no Plano Anual de contratacdes 2024.

Considerando que os Programas Ocupacionais vigentes na CAMARA (relacionados neste
documento) possuem validade até novembro de 2024, uma vez que foram elaborados em
novembro de 2023, e possuem vigéncia de | (um) ano, pois as condicdes de trabalho se alteram,
sendo necessarios programas anuais para se constatar os riscos nos ambientes de trabalho nas
condicOes atuais, pela impreterivel necessidade de se manter a ininterrupcao dos servigos; do
cumprimento das deliberagdes contidas nas Normas Regulamentadoras (NR) do Ministério do
Trabalho e Emprego referente a este objeto; e pela inexisténcia no corpo funcional da Camara de
profissionais habilitados para a referida prestacdo de servigos.

A necessidade de tais servicos se faz pelo fato da Camara ndo conter em seu quadro de
servidores, profissionais com as especializacdes pretendidas, a fim de auxiliar o setor de Recursos
Humanos na tomada de decisGes e apontamentos acerca das situa¢gdes de pagamento de
insalubridade, periculosidade, e demais relatérios pertinentes. Tendo em vista que sdo servicos
gue se fazem necessarios para o bom desempenho da atividade administrativa.

Desse modo, faz-se necessaria a contratacdo de empresa especializada, capacitada e
idonea para levantamento dos dados atuais, empiricamente, para posterior fornecimento dos
documentos (programas), que alcancardo todos os servidores e vereadores da Camara, pois
todos os postos de trabalho serdao avaliados, assim como todos os cargos, agentes fisicos e
guimicos de todos os produtos utilizados no desenvolvimento das atividades, e todos os riscos
envolvidos.

A Camara possui em seu quadro funcional, servidores em diversas dreas de atuacao,
sendo dever legal envidar esforcos visando a protecdo da saude ocupacional, integridade fisica e
psicossocial de todos os servidores. Os programas de Seguranca do Trabalho, que trazem regras
relacionadas a saude e a integridade fisica dos trabalhadores, visam a prevencao, a identificacdo
de riscos e a implementacdo de medidas administrativas e de ordem geral para melhorar o
ambiente laboral. Investimentos nessa area, além de atender as exigéncias legais previstas nas
Normas Regulamentadoras relacionadas a Medicina e Seguranca do Trabalho, sdo de suma
relevancia, pois a protecao dos servidores contribui para a minimizacdo de afastamentos do
trabalho por problemas de salde, melhorando assim, a qualidade dos servicos prestados pela
Autarquia.

3.0. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBIJETO E
ESPECIFICACAO DO PRODUTO (art. 62, inciso XXIIl, alinea ‘c’, e art. 40, §12, inciso I, da Lei n2
14.133/2021)
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A solucdo oferecida deve abranger, além de outras especificagbes contidas no Termo de
Referéncia e seus anexos:

J Elaboragdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO

J Laudo Técnico das Condi¢gdes Ambientais do Trabalho - LTCAT

J Elaboragdo do Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade - LTIP

J Elaboracdo do Programa de Gerenciamento de Risco — PGR

J Orientagao, Assessoria e Consultoria na adequacgao ao e-Social (eventos S-2220 e S-2240)
o Envio, via sistema e-Social, de eventos como admissdao, demissdo, afastamento por

acidente de trabalho, retorno ao trabalho e outros eventos especificos da area de segurancga do
trabalho.

A Contratada deverd seguir todos os requisitos estabelecidos no Termo de referéncia.

4.0 REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 62, XXIIl, alinea ‘d’, da Lei n2 14.133/21)

4.1. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
4.2. Na&o haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n?
14.133/21, visto que se trata de servigco por escopo.

5.0 MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Os servicos contratados serdo de seguranca e saude do trabalho (SST) referentes a 42 fase do
eSocial com vistas ao atendimento das obriga¢cdes legais para a CONTRATANTE, quanto a
obrigatoriedade de dispor:

> ENVIO DE INFORMACOES DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO (SST) PARA O SISTEMA
DO E-SOCIAL DO GOVERNO FEDERAL, referentes aos eventos de Monitoramento da Saude
do Colaborador (5-2220) e Condicdes Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos (5-2240),
conforme Decreto n2 8.373/2014 instituiu o Sistema de Escritura¢do Digital das Obriga¢des
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas.

» Elaboragdao do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), visando melhorar os
ambientes de trabalho, preservar a saude e integridade fisica dos Servidores, através de
acoes de prevencdo e controle dos riscos ambientais, definidos pela NR 01.0 PGR deve
conter no minimo:

Identificacdo de perigos e avaliacdo de riscos ocupacionais;
Levantamento preliminar de perigos;

Avaliacdo de riscos ocupacionais;

Controle de Riscos;

Inventario de Riscos;

ASANENENEN
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4 Plano de Ac¢do;

» Elaboragdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), visando a
promocdo da saude e integridade dos Servidores, considerando os cargos ocupados, a

tarefa

executada, a exposicdo aos agentes nocivos, a idade, entre outras varidveis, e

devera conter no minimo:

v
v

Indicacdo de exames admissionais por cargo e setor de trabalho;

Indicacdo de exames periddicos considerando a atividade que realiza, o agente de
exposicdo,a idade, entre outros;

Indicacdo de exames demissionais, considerando o cargo e atividade
desempenhada;

Indicagdo de exames de retorno ao trabalho e de mudanca de cargo/funcao;
Montagem, estruturacdo e impressao de relatério com validade de 12 (doze)
meses; Relatério assinado por médico do trabalho do servico especializado em
medicina do trabalho;

Acompanhamento das etapas de implantacdo do PCMSO durante os 12 (doze)
meses de vigéncia do programa, e avaliacdo da eficacia da implantagdo, com
apresentacdo de relatério.

» Elaboragdo do Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente do Trabalho - LTCAT, para
controle da insalubridade/periculosidade através de levantamento dos riscos ambientais
e no local de trabalho. O Laudo Técnico devera conter, no minimo, os seguintes itens:

v

v

v

Critério adotado: mencionar a legislagdo ou norma em que baseou para a
elaboracdo do laudo técnico (critério qualitativo e quantitativo);

Descricdo das atividades e condi¢cGes de exposicao, descrevendo detalhadamente
as atividades desenvolvidas pelos Servidores, o ambiente de trabalho e as
maquinas e equipamentos utilizados;

Identificacdo e avaliacdo qualitativa e quantitativa dos riscos quimicos, fisicos
ebioldgicos;

Medicdo de ruido com laudo impresso em todos os maquinarios, veiculos, nas
unidades operacionais e os diversos ambientes de trabalho com ruido acima de 85
db(a). O laudo devera ser anexado no relatério do LTCAT, quando aplicado;
Medicdo de luminosidade com laudo impresso em todos os ambientes de trabalho
com iluminacdo abaixo do recomendado. O laudo devera ser anexado no relatorio
do LTCAT;

Medicdo dos agentes nocivos identificados, utilizando equipamentos adequados
ecalibrados;

v’ Avaliacdo de atividades e operacdes insalubres NR 15, atribuindo insalubridade, se

houver, e o respectivo percentual de pagamento;

v’ Avaliacdo de atividades e operacbes perigosas NR 16, atribuindo periculosidade,

se houver, e o respectivo percentual de pagamento;
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v/ Laudo assinado por médico especialista em medicina do trabalho pela
ANAMT/AMB e/ou engenheiro de seguranca do trabalho;

v/ Montagem, estruturacdo e impressdo de relatério com validade para 12(doze)
meses, (desde que ndo haja mudanca de layout ou alteragcdo do processo de
producdo);

Obs: As inspecdes e demais servicos deverdo ser realizados no horario de expediente da
Camara Municipal de Primavera de Ronddnia - RO. Os documentos referentes a
prestacdao de servicos deverdo ser entregues em formato digital na extensao “pdf”,
assinado eletronicamente, conforme preceitos legais.

A empresa contratada deverda arcar com os custos de deslocamento para realizar os
servicos e todos os atos correlatos com a prestacdo dos servicos com o objeto indicado,
devendo para tanto contratar profissionais técnicos e demais prestadores de servicos para
0 presente servico, caso necessario.

6.0 MODELOS DE EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 62, XXIll, alinea “e” e 40, §12, inciso I, da Lei
n? 14.133/2021).

6.1. O prazo de prestacdo dos servigcos sera de 12 (doze) meses, com inicio na assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

6.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicOes e os precos permanecem vantajosos para a Administracdo,
permitida a negociacdao com o contratado.

6.3. Caso nado seja possivel a realizacdo na data assinalada, a empresa devera comunicar as
razoes respectivas com pelo menos 02 (dois) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de
prorrogacdo de prazo seja analisado, ressalvadas situacdes de caso fortuito e forca maior.

6.4. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no prazo de 10 (dez)
dias, pelo (a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de
posterior verificacdo de sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta.

6.5. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacGes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no
prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

6.6. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias, contados do
recebimento provisorio, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado.
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6.7. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro
do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento do prazo.

6.8. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdao do
contrato.

7.0 ESPECIFICACAO DA GARANTIA CONTRATUAL EXIGIDA E DAS CONDIGOES DE
MANUTENGAO E ASSISTENCIA TECNICA (art. 40, §12, inciso llI, da Lei n2 14.133/2021):

7.1 N3o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei Federal
n? 14.133/2021, em virtude da complexidade do objeto nio exigir tal dispositivo.

‘8.0 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 62, XXIll, alinea “f”, da Lei n® 14.133/21)

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133/2021, e cada parte responderdo pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial.

8.2 As comunicagdes entre CONTRATANTE e CONTRATADA devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

8.3 Camara Municipal de Primavera de Rond6nia - RO poderd convocar representante da
empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.4 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a Camara Municipal podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentac¢ao do plano
de fiscalizagao, que conterd informagdes acerca das obriga¢des contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢des aplicaveis,
dentre outros.

8.5 A fiscalizacao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou
pelo respectivo substituto, o qual sera designado pela Contratante, ao qual competira dirimir as
duvidas que surgirem no curso da execucao do contrato e de tudo dara ciéncia a Administracao.
8.6 A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cOes
técnicas ou vicios redibitdrios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes, de conformidade com o art. 120 da Lei n? 14.133/2021.

8.7 O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execug¢do do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo
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das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n2? 14.133, de 2021, art. 117, §12, e Decreto n? 11.246,
de 2022, art. 22, 11).

8.8 Identificada qualquer inexatiddao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagdes
para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n?
11.246, de 2022, art. 22, 111).

8.8 O fiscal do contrato informara a Administracdo/Gestor do Contrato, em tempo habil, a
situacdao que demandar decisdao ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
gue adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n2 11.246, de 2022, art.
22, 1V).

8.9 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente a Administracdo/Gestor do Contrato.
(Decreto n? 11.246,de 2022, art. 22, V).

8.10 O fiscal do contrato comunicara a Administracdo/ Gestor do Contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a
prorrogacdo contratual (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VII).

8.11 O fiscal do contrato verificard a manutenc¢do das condi¢ées de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, 1 e ll, do Decreto n? 11.246, de 2022).

8.12 Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando a Administracdo/Gestor do Contrato para
gue tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n2 11.246,
de 2022, art. 23, IV).

8.13 A Administracdo/Gestor do Contrato coordenara a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢ao no
historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracGes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequagbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n211.246, de 2022, art. 21, V).

8.14 A Administracdo/Gestor do Contrato acompanhard a manutencdo das condi¢cdes de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotarda os
problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de
riscos eventuais. (Decreto n? 11.246, de2022, art. 21, Il).

8.15 A Administracdo/Gestor do Contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art.21, Il)
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8.16 A Administracdo/Gestor do Contrato tomara providéncias para a formaliza¢do de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art.158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).

8.17 Em casos especificos e a depender do objeto contratado e sua complexidade, as atribuicdes
de que trata este tépico poderdo ser exercidas por servidores e/ou setores distintos, nos termos
definidos nas normas internas da contratante.

9.0 FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 62, inciso XXIlI, alinea ‘h’, da Lei n2
14.133/2021)

9.1. Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

9.1.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade DISPENSA DE LICITACAO sob a forma ELETRONICA, considerando o critério de
MENOR PRECO.

9.1.2. Critérios de aceitabilidade de precos:

9.1.3. No julgamento das propostas serd considerado o critério MENOR PRECO POR ITEM,
consagrando-se vencedora a empresa que ofertar o menor preco no objeto deste Termo de
Referéncia, atendidas as demais condi¢des deste termo de Referéncia e demais apéndices.

17.1.4. O licitante que estiver mais bem colocado na disputa devera apresentar a Administragao,
por meio eletronico, planilha que contenha o preco global, os quantitativos e os pregos unitarios
tidos como relevantes, conforme modelo de planilha elaborada pela Administragao, para efeito
de avaliacdo de exequibilidade (art. 59, §39, da Lei n® 14.133/2021);

9.7. EXIGENCIAS DE HABILITACAO
Para fins de habilitacdao, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

I.  No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede ou;

II.  Ato constitutivo - Estatuto ou Contrato Social - e alteragdes em vigor 2, devidamente
registradas e arquivadas na reparticdo competente, para as Sociedades Comerciais, e, em
se tratando de Sociedades por Ac¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores, ou;

lll. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio, ou;

Av. Jorge Teixeira S/N — Centro — Primavera de Rondénia
Tel./Fax. **(69)3446-1016 — Cep: 76.976-000
camaraprimavera@hotmail.com


mailto:camaraprimavera@hotmail.com

ir= 1
|[#7|
ESTADO DE RONDONIA
CAMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DE RONDONIA

PODER LEGISLATIVO

VI.

VII.
VIII.

Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresas ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedido
pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacao
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br, ou;

No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede.

Prova de Inscricao no CNPJ.

Alvara de Funcionamento concedido pela Vigilancia Estadual ou Municipal, ou a
Autoriza¢dao de Funcionamento.

B - Habilitacoes fiscal, social e trabalhista:

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
emitida pela Caixa Econdmica Federal em vigor;

Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdao de
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou Certiddo Positiva de Débitos
Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT conforme lei 12.440, de 07 de julho de 2011,
em vigor.

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante
apresentacao de Certiddao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos. Federais e a Divida
Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil ou pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional, em vigor;

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante,
mediante apresentacdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do Estado em
vigor;

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante,
mediante apresentacdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do Municipio;

¢ - Qualificacdo Econdmico-Financeira:

Certiddo (des) Negativa (s) de Recuperacdo Judicial — Lei n° 11.101/05 (faléncia e
recuperagao judicial) expedida (s) pelo (s) distribuidor (es) de sua sede, expedida nos
ultimos 90 (noventa) dias, podendo ser consultado pela Pregoeira desde que a licitante
tenha cadastrado e esteja atualizado, bem como é permitida a emissdo on line e gratuita
no site de alguns sistemas judicidrios brasileiros, podendo a Pregoeira emitir via on line
caso as licitantes deixem de apresentar e desde que o sistema do Poder Judicidrio
pertinente esteja funcionando e a emissado seja gratuita;
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A Pregoeira poderd solicitar a qualquer tempo complementacdao dos documentos
contemplados pelo Cadastro de Fornecedores ou aquele que entender necessario.

d - Qualificacdo Técnica:

VI.

VII.

Apresentacdo de pelo menos um Atestado(s) de Capacidade Técnica (declaracdo ou
certiddo) fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado em nome da
licitante, comprovando/declarando a aptiddo ou desempenho da licitante para
fornecimento dos objetos compativel em caracteristicas com o objeto da licitagdo. O
atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito privado devera
indicar dados da entidade emissora (razdo social, CNPJ, endereco, telefone, e-mail, data
de emissdo) e dos signatdrios do documento (nome, funcao, telefone, etc.). Além da
descricdo detalhada do objeto, quantidades e prazos de fornecimento dos materiais.
Quando for emitido por ente privado deverd este ser com firma reconhecida de quem o
subscreveu.

Todas as informacgbes prestadas no Atestado de Capacidade Técnica estardo sujeitas a
verificacdo e confirmacdo de autenticidade, exatiddo e veracidade através de diligéncia,
sujeitando o emissor as penalidades previstas em lei caso ateste informacgdes inveridicas.
Por decisdo do Pregoeiro, poderd ser aberto prazo ao licitante para atendimento a
diligéncia, que podera ser realizada por convocacado através do préprio sistema licitanet.
Apresentacdo do Registro ou Inscricdo da licitante junto ao Conselho Regional de
Medicina- CRM, dentro do prazo de validade;

Apresentacdo do Registro ou Inscricdo do responsavel técnico da licitante, no Conselho
Regional de Medicina-CRM, na atividade de Médico do Trabalho, dentro do prazo de
validade;

Apresentacdo do Registro ou inscricdo da licitante junto ao Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia CREA, e/ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo CAU, dentro
do prazo de validade.

Apresentacdo do Registro ou inscricdo do responsavel técnico da licitante junto ao
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia CREA, e/ou Conselho de Arquitetura e
Urbanismo - CAU, na atividade de Engenheiro de Seguranca do Trabalho, dentro do prazo
de validade.

Apresentacdo de Declaragdo indicando a equipe multiprofissional composta, no minimo,
por trés profissionais: Um Engenheiro de Seguranca do Trabalho (Engenheiro ou
Arquiteto) preferencialmente com experiéncia em higiene ocupacional;

Um Médico do Trabalho;
Um Técnico de Seguranca do Trabalho ou outro profissional de nivel superior com
especializacdo na drea de Seguranca e Saude no Trabalho (SST).
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10.0 DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

10.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados na LOA/2024.
A contratacdo serd atendida pela seguinte dotacao:

DOTAGAO:

Orgdo: 01 — Camara Municipal de Primavera de Ronddnia
Unidade: 001 — Camara Municipal Primavera de Rondénia

Funcdo: 01 — Legislativa

Subfuncgdo: 031 - Agdo Legislativa

Programa: 0001 — Processo Legislativo

Acdo: 2001 — Manutencgao da Atividades da Camara Municipal
Natureza da Despesa: 339039.99—- Outros servicos de Terceiros - PJ
Fonte de Recurso: 1.500.00 - Recursos nao vinculados de impostos

11.0 DO PAGAMENTO

11.1 — O pagamento serd efetuado, mensalmente conforme a prestacdo dos servicos, conforme
recebimento da nota fiscal atestada pelo responsdvel, mediante depdsito bancario em conta
corrente, até o 102 (décimo) dia do més subsequente da apresentacdo da nota fiscal/fatura
devidamente atestada pelo servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato. O pagamento sera
creditado em nome da Contratada, mediante ordem bancaria em conta corrente por ela
indicada. Como condicdo para recebimento a empresa deverda informar nimero da conta
bancdria e agencia para que seja processado o pagamento

11.2 — Serd considerada, para fins de pagamento, a data do “atesto” certificando o recebimento
definitivo do servico por esta casa;

11.3 — Caso a nota fiscal/fatura seja devolvida por inexatiddo, o novo prazo sera contado a partir
da sua reapresentacdo e novo “atesto”;

11.4 — A devolugdo da nota fiscal/fatura ndo aprovada, em hipdtese alguma servira de pretexto
para que a Contratada suspenda a prestacao dos servicos;

11.5 - A contratada indicard na nota fiscal/fatura o nome do Banco e o nimero da agéncia e da
conta - corrente para efetivacdo do pagamento, observando-se que o CNPJ constante na
nota fiscal/fatura e da conta corrente devera ser o mesmo registrado na Nota de Empenho.

11.6 — Havendo erro na nota fiscal/fatura ou outra circunstancia que desaprove a liquidacdo da
despesa, o pagamento serd sustado até que a contratada providencie as medidas saneadoras
necessarias.

Liquidagcao

11.7 — No momento da liquidacdo da despesa a contratada deverd comprovar por meio de
certiddo atualizada, como condicdo para o recebimento de seus créditos, os seguintes
documentos:
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a) Certiddo Negativa de INSS
b) Certiddo Negativa de FGTS;
c) Certidao Negativa trabalhista;

11.8 - Sera retida na fonte, caso a empresa ndo seja OPTANTE PELO SIMPLES, sobre o valor da
NotaFiscal/Fatura, a aliquota dos seguintes impostos:

11.9 - Nenhum pagamento serd efetuado a contratada enquanto estiver pendente de liquidagao
de qualquer obrigacao financeira que |he tiver sido imposta em decorréncia de penalidade ou
inadimplemento contratual, atraso do pagamento dos salarios e recolhimento dos respectivos
encargos sociais, em nenhuma hipdtese isso servird de pretexto para que a Contratada suspenda
a prestagdo dos servigos.

11.10 - A ndo regularidade tratada no item anterior implicard na suspensdo do pagamento,
ficando a contratante isenta de quaisquer acréscimos, sob qualquer titulo, até a efetiva
comprovacao de regularidade das pendéncias que motivaram a suspensao do pagamento.

11.11 - As notas fiscais de prestacdo de servicos emitidas pela Contratada deverdo vir
acompanhadas dos respectivos relatérios detalhados dos servicos realizados no periodo de
referéncia;

11.12 - A apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura com incorre¢des implicard na sua devolucdo a
empresa contratada para regularizacdo, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer
natureza.

12.0 OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

12.1. Supervisionar a execug¢ao do objeto, promovendo o acompanhamento e a fiscaliza¢cdo sob
os aspectos quantitativos e qualitativos.

a) Notificar, por escrito e verbalmente a CONTRATADA sobre a ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso da execugao do objeto, fixando prazo para a sua corregao.

b) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigacdes
dentro das normas e condi¢des contratuais.

c) Prestar a CONTRATADA todas as informacodes solicitadas e necessarias para o cumprimento do
objeto.

d) Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos em desacordo com as obrigacdes assumidas pela
empresa na sua proposta.

e) Colocar a disposicdo da CONTRATADA os elementos e informacdes necessdrias a execug¢do do
objeto.

f) Ndo permitir que o pessoal da CONTRATADA execute tarefas em desacordo com as condigées
preestabelecidas.

g) Responsabilizar-se pela comunicacdo, em tempo habil, dos servicos a serem entregues.

h) Exigir o imediato afastamento de qualquer funcionario ou preposto da CONTRATADA que ndo
mereca sua confianca, que embarace a fiscalizagcdo ou que se conduza de modo inconveniente
ou incompativel com o exercicio de suas fungdes.

i) Efetuar o pagamento devido pela perfeita execucdao do contrato, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias do contrato.
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j) Aplicar multas ou penalidades, quando do ndao cumprimento do contrato ou ag¢des previstas
neste Termo.

k) Fazer deduzir diretamente da fonte multas e demais penalidades previstas neste instrumento.
[) Atuar com poder de império suspendendo a execugdao do contrato sem Onus para a
Administracao a qualquer tempo, resguardando a CONTRATADA de seus direitos adquiridos;

m) Rejeitar os servigos entregues em desconformidade com o presente instrumento.

‘13.0 OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto deste Contrato, utilizando-se de
empregados habilitados tecnicamente e treinados, sem antecedentes criminais por improbidade
ou prevaricacao e de bom nivel moral na presta¢do dos servicos em conformidade com o objeto.
a) Prestar esclarecimento a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em fungao da execuc¢ao
do objeto, bem assim tomar providéncias necessdrias imediatas para a correcdo, evitando
repeticao dos fatos.

b) Acatar as orienta¢des do Fiscal do Contrato ou seu representante legal, sujeitando-se a mais
ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE.

c) Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguranca e a prevencgao de acidentes.
d) Dispor de quadro de pessoal suficiente para garantir a execu¢dao do objeto — cumprindo os
prazos previstos neste instrumento, sem interrup¢do, seja por motivo de férias, descanso
semanal, licencga, falta ao trabalho, demissdo e outras andlogas obedecidas as disposi¢ées da
legislacao trabalhista vigente.

e) Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

f) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios, trabalhistas, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo
das demais sancoes;

g) Realizar a entrega dos programas em conformidade e no prazo estabelecido neste
instrumento.

h) A contratada tem a obrigacdo de manter, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacGes por ele assumidas, todas as condi¢cbes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo, podendo a qualquer tempo o gestor do contrato diligenciar a
apresentacado de qualquer documento previsto no edital.

i) O contratado é responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo érgdo interessado.

14.0 - DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Segundo o Art. 155 da lei 14.133 de 2021, o licitante ou o contratado sera responsabilizado
administrativamente pelas seguintes infracdes:
| - dar causa a inexecucgdo parcial do contrato;
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Il - dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

[l - dar causa a inexecugdo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentagcdo exigida para a contratacao,
qguando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIII - apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacdo ou a execugdo do contrato;

IX - fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

XIl - praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

14.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:
a)  Adverténcia: quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre
gue ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei Federal n?
14.133/2021);
b) Impedimento de licitar e contratar: quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei Federal n? 14.133/2021);
c) Declaracdao de inidoneidade para licitar e contratar: quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “t”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
“b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei
Federal n? 14.133, de 2021).
d) Multa:
| - moratéria de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
Il - O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extin¢do do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o
inciso | do art. 137 da Lei Federal n? 14.133/2021.
[ll - compensatéria de 15 % (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto.
14.3. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Aviso de Contratacdo Direta ndo exclui, em
hipotese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156,
§99)
14.4. Todas as sancOes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §79).
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14.5. Antes da aplicagdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157)

14.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢Ges cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §89).

14.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicag¢ao enviada pela autoridade competente.

14.8. A aplicacdo das sangOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei Federal n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

14.9. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, §19):

| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para o Contratante;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgaos de controle.

14.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n? 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitacGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei Federal n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).

14.11. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relagcdo de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
0s casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160)
14.12. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161), assim como nos Cadastros de infracdes desenvolvido pelo TCE-RO.
14.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei Federal n? 14.133, de 2021.
14.14. As sancgOes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos anexos a
este Aviso.
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15.0 - DO FORO

15.1 As partes elegem o Foro da Comarca de Pimenta Bueno, para dirimir duvidas e
controvérsias oriundas do presente Termo.

Primavera de Rondonia - RO, 25 de junho de 2024.

Elaborado por:

Igor Kaique Venturin:
Portaria n° 005/CMPR/2024.
Matricula: 95

De Acordo e Aprovado por:
Presidente:

Elias Andriato Ribeiro
CMPR 2023/2024
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